
※第二茂庭苑　正看護師（衛生管理者）求人内容

（採用年月日）

　 ・令和6年4月1日

（仕事の内容）

　 ・看護業務全般　　　　オンコールあり

特養施設での看護業務全般を担当していただきます。

入居者様のバイタルチェックなどの健康管理業務、服薬管理、通院介助など

（資格等）

・正看護師免許必須　　衛生管理者資格保有者優遇

（条件等）

・勤務日数　 月21日勤務　　シフト制

・勤務時間 ①6：30～15：00　　60分休憩　　 ①8：00～17：00　　60分休憩　　

③13：00～22：00　　60分休憩　　※オンコール当番あり月６回程度

・社会保険、雇用保険、労災保険対象

・退職共済（福祉医療機構）入職時加入　・県退職共済入職時加入　　

・年間休日数　　113日 リフレッシュ休暇2日

・試用期間　　　6ヶ月

(給与）

・本俸　　　1-51　194,100円～2-110　275,200円　　 ※経験年数を考慮

・調整手当 5,823円～8,256円

・賞与　年2回　　3.8ヶ月分

・特別手当　　8,000円～

・オンコール手当　1回3,000円

・住宅手当　　21,000円　支給要件あり

・通勤手当　　6100円～31,300円

・扶養手当　　6,500円～36,000円

(その他）

※充実した福利厚生で私達と一緒に働きませんか。

・病気入院時の自己負担額を補償する保険に加入（上限50万） 　　　　実績あり10名

・ガン治療と仕事の両立支援

・ガンに罹患した場合の費用を補償します。（上限300万・支払対象期間等制限あり）

車通勤可　敷地内無料駐車場あり


